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PROGETTO DI SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE PROVINCIALE 

redatto sulla base dei “Criteri di gestione del SCUP” 

(deliberazione della Giunta provinciale n. 2117 del 20 dicembre 2019) 

Scheda di sintesi 2021 

Titolo  

progetto 

I laboratori del fare del Centro Maso Pez: un’esperienza in 

falegnameria 

Forma √ SCUP_PAT  SCUP_GG  

Ambito tematico 
 Ambiente 

 Animazione  

 Assistenza 

 Comunicazione e tecnologie 

 Cultura 
√ Educazione e formazione 

 Scuola e università 

 Sport e turismo 

Ripetizione 
Questo progetto è già stato 

realizzato in passato: 

  Sì con titolo:  

√ No Anche se riprende in buona parte il progetto Il 

centro Maso Pez: la falegnameria e gli altri laboratori 

del fare per lo sviluppo dei prerequisiti lavorativi (la 

differenza più grande sta nella durata) 

INFORMAZIONI SULLA ORGANIZZAZIONE PROPONENTE 

Organizzazione Progetto 92 s.c.s 

Nome della persona  

da contattare 
Michelangelo Marchesi 

Telefono della persona 

da contattare 
04611732136 

Email della persona da 

contattare 
michelangelo.marchesi@progetto92.net 

Orari di disponibilità 

della persona da con-

tattare 

Dal lunedì al venerdì dalle 9 alle 12.30 

Indirizzo Via Solteri, 76 38121 Trento - Tel. 04611732120 

DESCRIZIONE DELLA PROPOSTA 

Durata 3 mesi  

Posti Numero minimo:  1 Numero massimo:  1 

Sede/sedi di attuazione Centro Maso Pez a Ravina di Trento 
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Cosa si fa 

 

 

Aderendo a questo progetto vivrai un’esperienza in uno dei servizi dell’Area 

Lavoro di Progetto 92, nello specifico al Centro Maso Pez, laboratorio per 

l’acquisizione dei prerequisiti lavorativi, rivolto a ragazzi/e dai 15 ai 22 anni in si-

tuazioni di fragilità e difficoltà di inserimento nel mondo del lavoro. 

Seguirai in particolare gli educatori e il responsabile di laboratorio nelle attività 

con questi/e ragazzi/e nella piccola falegnameria presente al Maso, dove si rea-

lizzano prodotti in legno per l’apicoltura, oggettistica e altri prodotti su richiesta 

e, in parte minore, nel laboratorio di assemblaggio per il confezionamento e 

l’assemblaggio di vari prodotti. Visto il periodo di realizzazione di questo pro-

getto di servizio civile, prossimo al Natale (da settembre a novembre) sarà data 

particolare attenzione nel laboratorio di falegnameria alla realizzazione di arti-

coli destinati alla vendita di prodotti proprio per questa occasione, in particolare 

di alberi in legno, di varie misure e formati. Potrai anche partecipare attivamen-

te all’eventuale ideazione e seguente realizzazione di uno/due prototipi di og-

gettistica per il Natale. 

Cosa si impara 

Il progetto è di breve durata, ma ti darà la possibilità di conoscere e comprende-

re il senso delle attività volte all’acquisizione dei prerequisiti lavorativi di mino-

ri e giovani in situazioni di fragilità. Potrai sperimentarti in attività legate alla 

produzione di prodotti in legno a contatto con ragazzi/e in situazioni di fragilità, 

con attenzione alla dimensione educativa e relazionale; imparerai a lavorare in 

sicurezza, applicando in autonomia prassi corrette nella realizzazione di manu-

fatti in legno massiccio; realizzare un prodotto attraverso l’utilizzo di macchina-

ri tipici del settore presenti nel laboratorio del Centro; sviluppare capacità di os-

servazione, precisione e manualità; acquisire e/o consolidare nozioni di base 

matematiche e geometriche e applicarle nell’ambito lavorativo: saper prendere 

una misura in modo corretto, saper metter a 90 gradi due pezzi di legno, effet-

tuare un taglio in modo preciso; conoscere le caratteristiche strutturali e mecca-

niche del materiale in lavorazione (caratteristiche delle varie essenze, modalità 

di lavorazione); lavorare ad un’idea progettuale di articolo per la vendita attra-

verso un prototipo e comprendere i passaggi necessari per renderne possibile la 

realizzazione pratica. Tali apprendimenti saranno possibili anche grazie al so-

stegno e alle indicazioni del responsabile del laboratorio di falegnameria e del 

tuo olp (operatore locale di progetto), che ti accompagneranno in questo percor-

so di crescita personale da un lato, professionalizzante dall’altra, insieme ai vari 

membri dell’equipe.  

Competenza da certifi-

care 

Realizzando manufatti in legno all’interno del laboratorio di falegnameria, po-

trai sviluppare la seguente competenza: “Montare e assemblare manufatti lignei 

composti da più pezzi e particolari e/o accessori, sulla base delle specifiche di 

disegni e modelli” (Profilo 6.IEFP.1 dell’Agenzia del Lavoro – Provincia Auto-

noma di Trento). Considerata la breve durata del progetto la competenza indica-

ta non potrà essere acquisita in maniera completa, si tratta quindi di un primo 

passo per la messa in trasparenza di ciò sarà appreso nel corso di questa espe-

rienza. 

Vitto Mangerai al centro, insieme agli operatori e ai ragazzi. 

Piano orario 

L’impegno settimanale medio richiesto è di 30 ore così distribuite: lun 08.00 – 

16.00; mar 08.00 – 14.00; mer 08.00 – 16.00; giov 08.00 – 12.00; ven 08.00 – 

12.00 considerando il momento del pranzo parte integrante del progetto. Occa-

sionalmente potrà essere richiesto un impegno serale o al sabato per particolari 

eventi sul territorio per la comunità, oppure di promozione dei prodotti. 

Formazione specifica 

Oltre alla formazione generale a cui prenderai parte nel corso del progetto orga-

nizzata e proposta dall’Ufficio Servizio Civile, parteciperai a dei momenti di 

formazione specifica di Progetto 92, pensati per il tuo percorso e che farai indi-

vidualmente con il tuo olp o con un altro educatore esperto su: In materia di si-
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curezza sui possibili rischi connessi al progetto; informazioni su procedure da 

adottare e dispositivi da utilizzare, in particolare per l’utilizzo dei macchinari, 

necessari per il loro corretto funzionamento e per la sicurezza (min. 2 h); Il pro-

getto del Centro Maso Pez: finalità, obiettivi, utenti, chi segnala gli utenti, mo-

dalità educative e operative (min. 1 h); o insieme agli altri/e giovani che stanno 

svolgendo un progetto di servizio civile in Cooperativa su: Principi di riferi-

mento e servizi di Progetto 92 (2 h); Confronto e approfondimento delle espe-

rienze di servizio civile: lettura delle esperienze (2 h). Si prevede una formazio-

ne tecnica relativa al laboratorio di falegnameria (min. 5 h): conoscenza delle 

caratteristiche strutturali e meccaniche del materiale in lavorazione; l’utilizzo 

dei macchinari tipici del settore; tecniche costruttive. Avrai alcuni spazi e tempi 

per l’autoformazione, da dedicare allo studio e all’approfondimento delle tema-

tiche inerenti al progetto e di particolare interesse e sarai messo a conoscenza di 

quegli eventi formativi (per lo più online) di altre realtà che saranno reputati uti-

li per il tuo percorso. 

CONDIZIONI DI PARTECIPAZIONE 

Caratteristiche ricer-

cate nei partecipanti 

Cerchiamo una persona desiderosa di mettersi in gioco in attività pratiche, con-

crete e con una predisposizione ai rapporti, in particolare con ragazzi e coetanei; 

disponibile ad apprendere, flessibile e con una buona padronanza dell’italiano. 

Particolarmente utile e apprezzata sarà un’attitudine creativa del candidato e un 

interesse verso la lavorazione del legno. Non sono richiesti titoli di studio o e-

sperienze particolari, ma sono considerati positivamente nella fase di selezione 

eventuali esperienze lavorative o di volontariato di tipo manuale, meglio se ar-

tigianale legato alla lavorazione del legno e/o a contatto con il mondo 

dell’adolescenza e dei giovani.  Riteniamo altresì significativo che la/il giovane 

abbia già vissuto esperienze di volontariato in generale, a dimostrazione di una 

sensibilità e di una capacità di muoversi sul territorio.   

Dove inviare la candi-

datura 

Le domande vanno inviate alla sede di Progetto 92 s.c.s., in via Solteri 76 a 

Trento – 38121 segreteria@progetto92.net o progetto92@pec.progetto92.eu 

Eventuali particolari 

obblighi previsti 

Applicazione dei riferimenti normativi in materia di privacy e tutela dei dati 

personali e pieno rispetto delle procedure interne in materia di sicurezza e salute 

sul luogo di lavoro. 

 

 


